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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA LA APROBACION DE LA DISTRIBUCION DE
MAS DE $850 MILLONES EN FONDOS DE UN PROGRAMA PARA TRABAJADORES
EXCLUIDOS QUE SE REALIZARA EN EL PRIMER MES DEL PROGRAMA

Ya se entregaron $250 millones en beneficios; se esta llevando a cabo la
verificacion final para la distribucién de $600 millones adicionales antes de fin de
mes destinados a solicitantes identificados como elegibles

Noventa mil neoyorquinos han presentado la solicitud para acceder al Programa
para Trabajadores Excluidos, que proporciona asistencia a las personas que
perdieron sus ingresos durante la pandemiay no reunen los requisitos para

recibir otros beneficios.

La gobernadora Hochul anuncié hoy que el Departamento de Trabajo (DOL, por sus
siglas en inglés) del estado de Nueva York ha aprobado la distribucion de beneficios
por mas de $850 millones en un Programa para Trabajadores Excluidos que se
realizara en el primer mes desde la recepcién de las solicitudes para el programa. De
estos beneficios, ya se entregaron $250 millones y se esta llevando a cabo la
verificacion final de $600 millones adicionales para solicitantes identificados como
elegibles, que se preven distribuir antes de fin de mes. La solicitud del programa se
lanz6 el 1. ° de agosto de 2021, en 13 idiomas distintos, y en el plazo de un mes, el
DOL del estado de Nueva York recibié mas de 90.000 solicitudes, de las que hasta
ahora se han aprobado casi 50.000. Inicialmente, los administradores de los fondos
calcularon que la revision y el procesamiento demoraria entre seis y ocho semanas,
pero una colaboracién estrecha entre varias agencias estatales permitié que los pagos
se efectuaran mucho mas rapido.

"La pandemia de COVID-19 aun no ha finalizado, y mientras seguimos trabajando para
reconstruir y recuperarnos, sabemos que las personas aun tienen necesidades”, afirmo
la gobernadora Hochul. "El Fondo para Trabajadores Excluidos es una salvacién
fundamental para miles de neoyorquinos que fueron fundamentales para mantener el
estado en funcionamiento durante los peores momentos de la pandemia, y es por eso
gue he luchado para garantizar que desembolsaremos este dinero lo mas rapido
posible. Este es un importante primer paso: los pagos se efectuaran antes de lo



programado para brindar a estas personas la asistencia financiera que necesitan y
merecen. Felicito a los defensores, las organizaciones comunitarias y la Legislatura del
estado por lograr que este historico programa se hiciera realidad, y recomiendo a todos
los neoyorquinos elegibles que presenten una solicitud”.

"Estos trabajadores dieron un paso al frente cuando comenzé la pandemia y ayudaron
a que Nueva York progresara”, manifesté6 Thomas P. DiNapoli, controlador del
estado de Nueva York. "Estamos haciendo lo que nos corresponde para revisar y
procesar los pagos rapidamente a fin de que todos los beneficiarios elegibles puedan
obtener la asistencia que necesitan".

El Fondo para Trabajadores Excluidos que se creo con el objetivo de proporcionar
asistencia financiera a miles de trabajadores de todo el estado que perdieron sus
ingresos durante la pandemia y no reunen los requisitos para obtener los beneficios por
COVID-19 emitidos por el gobierno esta en las etapas finales para su aprobacion.

Los solicitantes pueden presentar las solicitudes en linea las 24 horas del dia, los

7 dias de la semana, y el centro de llamadas en varios idiomas de 600 personas del
DOL esta disponible todos los dias, de 7:00 a. m. a 7:00 p. m. El proceso de solicitud
del Fondo para Trabajadores Excluidos utiliza tecnologia de altima generacion, incluido
un asistente virtual del Fondo para Trabajadores Excluidos que puede proporcionar a
los solicitantes el estado de su solicitud durante el proceso. Los solicitantes también
pueden hablar con un representante o recibir la respuesta a su llamada telefonica en el
plazo de 24 a 48 horas. La solicitud y un documento con preguntas frecuentes estan
disponibles en 13 idiomas distintos en la pagina del Fondo para Trabajadores Excluidos
del Departamento de Trabajo.

Los solicitantes aprobados reciben uno de dos montos de beneficios en funcion del
nivel de documentacién de elegibilidad relacionada con el trabajo que presenten,
ademas de la verificacion de su identidad y residencia. Las personas que califican para
el nivel 1 reciben $15.600 y las personas que califican para el nivel 2, $3.200. Hasta la
fecha, se ha aprobado la adjudicacion de fondos a mas de 10.000 solicitantes, y casi
40.000 mas se encuentran en la fase final de aprobacién. De todos ellos, el 99 por
ciento ha calificado para recibir los beneficios del nivel 1. Los solicitantes aprobados
reciben un pago Unico en una tarjeta prepaga que se envia por correo postal a la
direccién proporcionada en la solicitud. Las tarjetas permiten el retiro de efectivo o
compras en comercios.

Similar a lo que ocurre con las solicitudes de seguros por desempleo, las salvaguardas
y la deteccion de fraudes creadas en el proceso exhaustivo de revision se disefian para
garantizar que los fondos se dirijan a los solicitantes elegibles y no a estafadores.

El DOL tiene intenciones de poner a disposicion un panel en tiempo real que brinde los
datos mas recientes del programa del Fondo para Trabajadores Excluidos.


https://dol.ny.gov/EWF
https://dol.ny.gov/EWF

ESTADISTICAS:

e Desde el 1. ° de agosto de 2021, mas de 90.000 neoyorquinos han
presentado solicitudes.

« Ya se han distribuido casi $250 millones.

« Una suma de $600 millones adicionales se encuentra en el proceso final
de aprobacion.

« De las solicitudes en idiomas diferentes al inglés que se recibieron hasta ahora,
los tres idiomas mas populares fueron el espafiol (32%), el chino (2,97%) y el
coreano (1,1%).

« También se han recibido solicitudes en arabe, bengali, francés, haitiano, criollo,
italiano, polaco, ruso y urdu.

o EI54% de los trabajadores aprobados tiene entre 30 y 39 afios de edad.

e Los 10 estados con mas solicitudes aprobadas

Queens: 30%

Kings: 17%

Bronx: 15%

Nueva York: 7%

Nassau: 4%

Westchester: 4%

Suffolk: 4%

Richmond: 2%

Erie: 1%

Monroe

o Los 10 cbdigos postales con mas solicitudes aprobadas

11368: 4%

11373: 3%

11220: 3%

11355: 3%

11377: 2%

11372: 2%

11354: 1%

10458: 1%

10467: 1%

0. 10468: 1%
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Roberta Reardon, comisionada del Departamento de Trabajo del estado de Nueva
York, sostuvo: "Nuestra agencia va por buen camino para completar el procesamiento
de mas de 90.000 solicitudes de un programa pionero en el pais en cuestion de
semanas. Estoy orgullosa del equipo que ha trabajado de manera incansable para
implementar un programa completamente nuevo que en este momento esta ayudando
a decenas de miles de familias de Nueva York".

La senadora del estado Jessica Ramos manifesto: "Finalmente esta por llegar la
asistencia para muchos de los cientos de miles de neoyorquinos de todo nuestro
estado que no recibieron el apoyo financiero durante la pandemia, un beneficio muy
necesario para las comunidades de color. Aun estamos trabajando para que este fondo



beneficie a todas las personas que perdieron sus ingresos durante el Gltimo afio y
medio, pero a medida que los cheques comienzan a llegar a los hogares de los
trabajadores excluidos, nos alegra saber que estas personas podran ponerse al dia con
la renta y ayudar a sus hijos a prepararse mejor para el afio escolar".

La asambleista Carmen De La Rosa expreso: "El Fondo para Trabajadores Excluidos
nacié del dolor y la desesperanza de las que fuimos testigos cuando se excluyo a
nuestras comunidades de la asistencia del gobierno en el momento mas critico de la
pandemia de COVID-19. Finalmente, esta asistencia tan necesaria ha comenzado a
llegar a las familias de nuestro estado. Esperamos con ansias seguir trabajando con la
gobernadora Hochul y el Departamento de Trabajo a fin de eliminar las barreras para
acceder a este fondo y garantizar que la mayor cantidad posible de familias puedan
beneficiarse de él.

Bianca Guerrero de la Coalicion de los Trabajadores Excluidos del Fondo afirma:
"Después de dieciocho meses de pandemia de COVID-19, las comunidades afectadas
finalmente estan recibiendo la asistencia de emergencia que se les debe. El hecho de
gue 90.000 trabajadores excluidos hayan presentado solicitudes durante los primeros
30 dias demuestra la necesidad urgente de este programa. La Coalicion de los
Trabajadores Excluidos del Fondo, compuesta por 200 organizaciones de todo el estado
de Nueva York, se enorgullece de la organizacidén que llevaron a cabo los trabajadores
excluidos y sus comunidades, que condujeron a este momento. El estado de Nueva York
debe sentar un nuevo precedente para los derechos de los trabajadores inmigrantes en
el pais. Seguiremos controlando de cerca la implementacion de este programa para
garantizar que todos los neoyorquinos elegibles soliciten esta asistencia”.

Manuel Castro, director ejecutivo de New Immigrant Community Empowerment
(NICE, por sus siglas en inglés), afirmé: "Durante el transcurso de los Ultimos

18 meses, hemos visto en primera persona la situacion devastadora que la pandemia ha
provocado para las comunidades de inmigrantes y las tremendas necesidades que
actualmente enfrentan. Por este motivo, durante el ultimo mes, NICE ha estado
organizando clinicas diarias para ayudar a cientos de trabajadores inmigrantes y a sus
familias a solicitar el Fondo para Trabajadores Excluidos, un programa que no solo
salvard vidas, sino que también sera fundamental para la recuperacién de nuestra
ciudad. Cuando comenz6 la COVID-19, los trabajadores inmigrantes estaban realizando
trabajos esenciales en la primera linea en la ciudad de Nueva York, el epicentro de la
pandemia. Pero cuando perdieron sus trabajos, se vieron excluidos de cualquier tipo de
asistencia relacionada con la pandemia. Estos fondos son fundamentales para todas
aquellas personas trabajadoras y sus familias que han esperado durante mas de un afio
y juegan un papel muy importante en nuestras comunidades".

Pete Meyers, director ejecutivo del Centro de Trabajadores del condado de
Thompkins, comento: "Los pagos del Fondo para Trabajadores Excluidos
proporcionan asistencia financiera fundamental a los trabajadores que impulsan el
crecimiento econdmico en las comunidades de todo el estado. Esto es lo que se debe



hacer por aquellos neoyorquinos que han contribuido tanto a nuestro estado, pero que
no pudieron recibir beneficios cuando perdieron sus trabajos durante la pandemia”.

Richard Witt, director ejecutivo del Ministerio Rural y Migrante, sostuvo: "Estamos muy
contentos de ver que estos beneficios tan necesarios se destinan a trabajadores esenciales
de todo el estado de Nueva York, que, a través de su trabajo, contribuyen de una manera
muy importante a nuestra economia. Los trabajadores agricolas, en especial, han jugado un
papel clave en la recuperacion de nuestro estado, y luchamos para garantizar que se los
trate con dignidad y puedan acceder al apoyo equitativo que se merecen".

Inmediatamente después de la aprobacion de la historica ley del Fondo para
Trabajadores Excluidos en abril, el DOL comenz6 a colaborar estrechamente con los
representantes de la Coalicion de los Trabajadores Excluidos del Fondo y otras
agencias del gobierno que se ocupan de las poblaciones de inmigrantes para
garantizar que este programa se ajuste exclusivamente a las necesidades de las
comunidades a las que pretende beneficiar. Al comprender que muchas organizaciones
gue trabajan mas de cerca con las comunidades afectadas enfrentan limitaciones en
relaciéon con los recursos, el DOL adjudicé mas de $15 millones en fondos de
subvencion a 75 organizaciones comunitarias sin fines de lucro en el estado para
proporcionar asistencia directa con las solicitudes, educacion y capacitacion. Estos
socios comunitarios también brindaron informacion clave sobre todos los aspectos del
programa, incluido el desarrollo de normas que aumentaron sustancialmente la
cantidad de documentos que los solicitantes pueden enviar para que se los considere
elegibles y la solicitud en si misma.

Puede encontrar una lista completa de organizaciones comunitarias dispuestas a
ayudar a los solicitantes en dol.ny.gov/cbolist. Ademas del compromiso con la
comunidad de las organizaciones comunitarias que colaboran, el DOL del estado de
Nueva York ha lanzado una campafia promocional para el Fondo para Trabajadores
Excluidos que incluye anuncios en inglés, espafiol y chino en las redes sociales, la
television, la radio, los periddicos, los subterraneos y los autobuses.

Actualmente, los beneficios se distribuyen a los solicitantes aprobados por orden de
llegada, por eso se recomienda a los neoyorquinos que presenten la solicitud lo mas
rapido posible en dol.ny.gov/ewf.
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